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Female Lehrlingshackathon: Community-Voting fur App-Projekte
gestartet! Jetzt mitvoten!

Innovative und nachhaltige App-ldeen fur ihr Unternehmen entwickelten junge
Frauen und Madchen beim ersten Lehrlingshackathon von apprentigo und
CEOs FOR FUTURE. Die Siegerinnen werden beim 4GAMECHANGERS Festival
prasentiert.

Wien, 18. April 2024 — Die Premiere des Female Lehrlingshackathon von apprentigo und
CEOs FOR FUTURE war ein voller Erfolg. 17 Unternehmen und Organisationen, darunter rund
die Halfte CEOs FOR FUTURE Mitgliedsunternehmen, mit insgesamt 46 Lehrlingen waren am
16. April mit Feuereifer mit dabei. Die weiblichen Lehrlinge aus 14 verschiedenen Lehrberufen
entwickelten in 2er bzw. 3er-Teams bei diesem Live-Web-Event innovative und nachhaltige
App-ldeen fir ihre Unternehmen. Dabei konnten die jungen Frauen und Madchen digitale
Kompetenzen erwerben und erweitern. Die Ergebnisse kénnen sich sehen lassen. Die
Themenvielfalt reicht von Nachhaltigkeit und Umweltschutz tber Gesundheit bis hin zu
Ausbildungsthemen. Die Teilnehmerinnen zeigen sich begeistert: ,Der Female
Lehrlingshackathon hat mir echt gut gefallen. Mit Teamwork haben wir unsere App schnell
programmiert und auch der dazugehorige Videodreh war eine witzige Erfahrung. Ich wiirde
jederzeit wieder mitmachen“, so Magdalena, OBB-Lehrling aus St. Pdlten. ,Als Gruppe
talentierter Frauen haben wir beim Female Lehrlingshackathon gezeigt, dass wir einen
bedeutenden Beitrag zur Technologiebranche leisten kdnnen®, sagen Hacer, Rajana und
Christine von Nespresso.

Community-Voting — Expert:innen-Jury — 4GAMECHANGERS Festival

Einerseits haben die von den weiblichen Lehrlingen entwickelten App-Projekte und -ldeen nun
die Chance, beim Community-Voting zu gewinnen. Jede und jeder kann ab sofort bis 29. April
2024, 12:00 Uhr, mitvoten. Einfach auf der apprentigo Lehrlingshackathon Website den Button
.Vvote jetzt — zu den Projekten® anklicken und den Anweisungen folgen. Die Stimme dann via
E-Mailbestatigung verifizieren und schon ist das ausgewdahlte App-Projekt naher am
Community-Sieg. Das Projekt mit den meisten Stimmen wird bei der Siegerinnenehrung als
Community Star ausgezeichnet und sichert sich ein Ticket fir die Teilnahme beim
Osterreichweiten Bundeslehrlingshackathon im Oktober.

Andererseits sichtet und bewertet eine Expertiinnen-Jury die Projekte anhand von
Innovationskraft & Nutzen, Nachhaltigkeit, Usability & Design, Umsetzung & Komplexitat sowie
Préasentation. In der Jury: Acredia Versicherung AG — Gudrun Meierschitz, Vorstandin; fair-
finance Vorsorgekasse AG — Georg von Pfostl, Vorstand; NTT Data — Reinhard Birke, General
Manager Osterreich;  Zihlke Engineering Austria — Nikolaus Kawka, CEO;
Bundesjugendvertretung — Fiona El Manchi, Vorstandin; sustainLable — Katharina Poppinger,
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Vorstandin; CEOs FOR FUTURE — Lukas Kienzl, Vorstand, sowie apprentigo — Anna Gawin,
Mitgrinderin und CEO.

Alle Gewinnerinnen des Female Lehrlingshackathons 2024 werden dann in den drei
Kategorien Rookie, Professionals und Experts im Rahmen einer Preisverleihung beim joyn
und ORF 4GAMECHANGERS Festival am 15. Mai 2024 prasentiert und pramiert.

Junge Frauen fir Digitalisierung begeistern ist wichtig

Mit dem Lehrlingshackathon hat sich das EdTech-Unternehmen apprentigo zum Ziel gesetzt,
digitale Kompetenzen und Future Skills in allen Lehrberufen zu férdern und sichtbar zu
machen. ,Die Digitalisierung betrifft alle Bereiche der Gesellschaft und Wirtschaft. Diese
Transformation ist ohne die aktive Mitwirkung von Frauen nicht méglich. Daher ist ein Female
Lehrlingshackathon ein wichtiger Beitrag, um alle davon zu Uiberzeugen, dass Digitalisierung
auch Frauensache ist. Und die Ergebnisse kdnnen sich wirklich sehen lassen®, sagt Anna
Gawin, Mitbegrinderin und CEO von apprentigo. ,Die spannenden und innovativen App-
Prototypen der Teilnehmerinnen zeigen deutlich, was fir einen wichtigen Beitrag junge
Menschen fir Innovation und Nachhaltigkeit in ihren Unternehmen leisten kénnen®, sagt
Lukas Kienzl, CEOs FOR FUTURE Vorstand.

Der Female Lehrlingshackathon findet unter dem Ehrenschutz von CEOs FOR FUTURE
Generationenplattformbotschafterin Doris Schmidauer statt, die die Forderung von Frauen
und Madchen in MINT-Berufen stark unterstitzt, unter anderem durch die [nitiative
Digitalisierung Chancengerecht.

Lehrlingshackathon — europaweit einzigartiges Weiterbildungsformat

Der Lehrlingshackathon ist ein europaweit einzigartiges Weiterbildungsformat fir
Auszubildende, das Blended-Learning und plattformgestiitzte Lernreisen bietet. Bei
apprentigo Hackathons entwickeln Lehrlinge in Teams innerhalb eines Tages mit Low-Code-
Software einen App-Prototypen, um gesellschaftliche oder betriebsinterne Probleme zu lésen,
fordern dabei essenzielle Fahigkeiten wie Informatisches Denken, Zeitmanagement,
Kommunikation, Problemlésungskompetenz und Kreativitat. Die Teilnahme wird mit dem
Dig.Comp. 2.3 AT Zertifikat bescheinigt. Bisher haben mehr als 1.000 Lehrlinge aus 250
Ausbildungsbetrieben 0Osterreichweit am Lehrlingshackathon, mit 29 % Frauenantell,
teilgenommen. Das Ziel ist es, innerhalb von 3 Jahren eine Paritéat zu erreichen. Um speziell
weibliche Lehrlinge fur MINT-Lehrberufe und Digitalisierung zu begeistern und zu motivieren,
wurde der Female Lehrlingshackathon ins Leben gerufen.

=>» Hier geht’s zum Voting und allen Infos des Female Lehrlingshackathons
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Diese Unternehmen sind mit Lehrlingen beim Female Lehrlingshackathon 2024 von
apprentigo und CEOs FOR FUTURE mit dabei:
e Al Telekom Austria
AMAG Austria Metall AG
Baumit GmbH
Bundesrechenzentrum
Doka
Energie Steiermark AG
Fronius International
illwerke vkw
Nespresso Osterreich GmbH & Co OHG
Nestlé Osterreich GmbH
OBB Infrastruktur - Lehrwerkstatte Wien & Lehrwerkstétte St.Pélten
Salzburg AG fur Energie, Verkehr und Telekommunikation
TE Connectivity Austria GmbH
Verbund
Windkraft Simonsfeld AG
Wirtschaftskammer Osterreich
und als Special Gast im Rahmen der SheGoesDigital Initiative ein Team von der
Hertha Firnberg Schule fir Wirtschaft und Tourismus

Pressefoto finden Sie im Anhang der Presseaussendung

Bild 1 — Bildbeschreibung: Lehrlinge von AMAG wahrend des Female Lehrlingshackathons
2024 /I Fotocredit: © AMAG

Bild 2 — Bildbeschreibung: Lehrlinge der Salzburg AG — Teilnehmerinnen des Female
Lehrlingshackathons 2024 // Fotocredit: © Salzburg AG
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Uber CEOs FOR FUTURE

CEOs FOR FUTURE ist ein gemeinnutziger Verein zur Férderung und Beschleunigung der
nachhaltigen Transformation zu einer fossilfreien, umwelt- und rohstoffschonenden Wirtschaft
und Gesellschaft — mit mehr als 70 Topmanageriinnen und Unternehmen aus
unterschiedlichen Branchen als Unterstitzer:innen. Botschafter der C4F Wirtschaftsplattform
ist Wolfgang Anzengruber. Im Fokus der C4F Generationenplattform, mit Botschafterin Doris
Schmidauer, stehen der Dialog und Austausch mit der Jugend - Lehrlingen, GenZ
Mitarbeiter:innen, Jugendorganisationen — auf Augenhdhe. www.ceosforfuture.at

Uber apprentigo
apprentigo ist eine Community & Lern-Plattform fur digitale und soziale Kompetenzen in der
Lehre. Wir unterstitzen und begleiten Lehrlingsausbildner:innen und alle jungen Menschen in
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den berufsbildenden Ausbildungswegen beim Aufbau und der Erweiterung ihrer digitalen und
sozialen Kompetenzen. In den Wettbewerben machen wir die jungen Talente sichtbar und
tragen somit proaktiv zur Positionierung der Lehre als moderne Alternative zur akademischen
Bildung im 21. Jahrhundert bei. https://apprentigo.io
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Ruckfragehinweis:

CEOs FOR FUTURE
Pamela Schmid-Graf

PR und Kommunikation

+43 660 15 17 597
ceosforfuture@kraftkinz.com
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